REGIONE PIEMONTE BU21S1 21/05/2020

REGIONE PIEMONTE - Deliberazioni della Giunta Reggbe

Deliberazione della Giunta Regionale 30 aprile 202®. 7-1286

Art. 22 della l.r. 23/08 e smi: attribuzione dell'ncarico di responsabile ad interim del Settore
SC A1902A *“Artigianato”, articolazione della direzione A19000 “Competitivita del sistema
regionale” alla dirigente Clara MERLO.

A relazione dell'Assessore Gabusi

Preso atto che il settore SC A1902A “Artigianatoprévo della figura del responsabile dal
14.04.2020 per destinazione ad altro incarico cetqrlente responsabile;

ritenuto di dover garantire il miglior funzionamerdella struttura in oggetto;

dato atto che con nota prot. 4497/A19000 del 23(RD il direttore Fenu, di concerto con
’Amministratore di riferimento,a seguito di una valutazione organizzativa, netlere delle
procedure di individuazione di un responsabile, gmoe I'assegnazione della responsabilita ad
interim della struttura in questioradla dirigente dott.ssa Clara Merlo;

visto l'art. 22 della l.r. 23/08 e s.m.i. ed ia#8Vi criteri di cui alla DGR n. 29-9649 del
22.9.08 e s.m.i.;

vista la DGR 29-875 del 23.12.2019 di autorizzaei@lla sottoscrizione del contratto
decentrato integrativo per la dirigenza sottosziitt data 13 dicembre 2019, secondo il quale, al
punto 3),“in caso di affidamento di incarico dirigenziale ddterim, € erogato un importo, da
calcolarsi nellambito della retribuzione di ris@alto, per un periodo massimo di dodici mesi e per
un solo incarico, nella misura del 15% della posi® del dirigente sostituito appartenente alla
medesima Direzione regionale [;.]

richiamati il DPR 445/2000 e s.m.i. in materia alitodichiarazioni nonché il decreto
legislativo 39/2013 nelle parti concernenti i tadell'inconferibilita e dell'incompatibilita relatival
caso di specie e in particolare I'art. 20;

dato atto della disponibilita della dirigente Medd assumere anche l'incarico in oggetto e
della dichiarazione dalla stessa rilasciata aiis#ie norme ultime sopra citate;

ritenuto di poter accogliere la proposta cosi céoneulata e di attribuire alla dott.ssa Clara
Merlo l'incarico di responsabilad interimdel settore SC A1902A “Artigianato”;

ritenuto, inoltre, di stabilire che l'incarico reffetto dalla data di notifica del presente
provvedimento ed e disposto per il periodo massdnan anno, fatto salvo il conferimento
dell'incarico ad un dirigente titolare, sulla bagelle procedure per I'affidamento degli incarichi
dirigenziali, di cui alla DGR n. 29-9649 del 22.8.8 s.m.i. e valutate anche eventuali disposizioni
organizzative;

ritenuto infine di precisare che, in applicaziorel dontratto decentrato per la dirigenza
succitato, alla dott.ssa Merlo, gia responsabilesé&ore A1908A “Monitoraggio, valutazioni e
controlli” (giusta DGR 79-7405 del 3.08.2018), enorrisposto, nell’ambito della retribuzione di



risultato, il 15% della retribuzione di posizionel desponsabile del Settore A1902A “Artigianato”,
pari a € 44.500,00, annua lorda, corrispondente falkcia C della graduazione economica delle
strutture dirigenziali approvata con DGR 34-709112%06.2018;

dato atto che la relativa spesa complessiva annda 81477,25 (di cui € 6.675,00 per
trattamento economico lordo ed € 1.802,25 per drisvva copertura sui capitoli del bilancio
regionale come di seguito dettagliato:

e per lanno 2020 € 4.450,00 (lordo), missione 14pgpamma 1405, cofog 04.9,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foncdbompetenza sul capitolo 814053; €
1.201,50 (oneri) missione 14, programma 1405, c6#§, macroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8540

e per lanno 2021 € 2.225,00 (lordo), missione 14pgpamma 1405, cofog 04.9,
macroaggregato 101, importo da impegnare con foncdbompetenza sul capitolo 814053; €
600,75 (oneri) missione 14, programma 1405 cofod Odacroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8540
demandando al Settore “Trattamento economico, peissico, previdenziale e assicurativo

del personale” 'adozione dei relativi provvedimeatitcompetenza;

vista la L.R. n. 7 del 31.03.2020 “Disposizionir p@ formazione del bilancio annuale di
previsione 2020-2022 (Legge di stabilita regior2020)”;
vista la L.R. n. 8 del 31.03.2020 “Bilancio di pitone finanziario 2020-2022";

vista la D.G.R. n. 16-1198 del 03.04.2020 “Legggarale 31 marzo 202@. 8 "Bilancio di
previsione finanziario 2020-2022". Approvazione Belcumento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2020-2022. Daspioni di natura autorizzatoria ai sensi
dell'articolo 10, comma 2, del D.Igs. 118/2011 s!in.

vista la D.G.R. n. 1-4046 del 17.10.20Kpprovazione della "Disciplina del sistema dei
controlli interni". Parziale revoca della DGR 8-299 del 13.4.2000

attestata la regolarita amministrativa del prespntevedimento, ai sensi della DGR n. 1-
4046 del 17.10.16.

La Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelleie di legge
delibera

e di attribuire alla dott.ssa Clara MERLO, gia resgalrile del Settore A1908A
“Monitoraggio, valutazioni e controlli” (giusta DGR9-7405 del 3.08.2018), anche la
responsabilitad interimdel Settore SC A1902A “Artigianato” articolaziodella direzione
A19000 “Competitivita del sistema regionale”;

» di stabilire che il predetto incarico ha effettolldadata di notifica del presente
provvedimento, & disposto per il periodo massimairdianno, fatto salvo il conferimento
dell'incarico ad un dirigente titolare, sulla badelle procedure per I'affidamento degli
incarichi dirigenziali, di cui alla DGR n. 29-964%l| 22.9.08 e s.m.i. e valutate anche
eventuali disposizioni organizzative;

« di dare atto che, in applicazione del contrattoedé@to per la dirigenza succitato, alla
dott.ssa Merlo, verra corrisposto, nellambito deletribuzione di risultato, il 15% della
retribuzione di posizione del responsabile delosettA1902A “Artigianato”, pari a €



44.500,00, annua lorda, (corrispondente alla fa€cidella graduazione economica delle
strutture dirigenziali approvata con DGR 34-7091 2i206.2018) e che la relativa spesa
complessiva annua di € 8.477,25 (di cui € 6.67p@0trattamento economico lordo ed €
1.802,25 per oneri) trova copertura sui capitoli digancio regionale come di seguito

dettagliato:

- per l'anno 2020 € 4.450,00 (lordo), missione Xtpgramma 1405, cofog 04.9,

macroaggregato 101, importo da impegnare con fdincbmpetenza sul capitolo 814053; €
1.201,50 (oneri) missione 14, programma 1405, c@®, macroaggregato 101, importo
da impegnare con fondi di competenza sul capith#D85;

- per l'anno 2021 € 2.225,00 (lordo), missione Xtpgramma 1405, cofog 04.9,

macroaggregato 101, importo da impegnare con fdincbmpetenza sul capitolo 814053; €
600,75 (oneri) missione 14, programma 1405 cofod Odacroaggregato 101, importo da
impegnare con fondi di competenza sul capitolo 8540

« di demandare al Settore “Trattamento economiccsiparstico, previdenziale e assicurativo
del personale” I'adozione dei relativi provvedimedit competenza per I'attuazione della
presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della I.r. 22/2010.

(omissis)



